Centre de santé et de services sociaux
de Thérése-De Blainville

Lieu de travail : CLSC Thérese-De Blainville

Adresse 125, rue Duquet (Ste-Thérése)

Quart de travail : Jour X / Soir [] / Nuit []

Salaire : 21.38%$/h a 39.36%/h

Statut : T.Partiel [ ] / T.Complet [X] / Occasionnel [ ]

PERIODE D'AFFICHAGE : 24 JANVIER 2012 au 7 février 2012

Situé a Sainte-Thérése, a mi-chemin entre Montréal et Saint-Sauveur, notre CSSS compte
prés de 1100 employés ceuvrant dans un CLSC et deux centres d’hébergement. Vous y
trouverez un environnement dynamique, des équipes de travail stimulantes et une qualité de
vie qui vous permettra de concilier votre travail et votre vie personnelle.

Nous sommes présentement a la recherche d’un(e) travailleur(se) social(e) pour un surcroit
de travail a temps complet jusqu’au 31 mars 2012, avec possibilité de prolongation.

Description et responsabilités

Sous l'autorité du chef d'administration du programme psychosocial, la personne exerce des
activités de conception, d’orientation, de consultation, d'actualisation, d'analyse et
d'évaluation dans un ou plusieurs programmes sociaux.

La personne effectue des interventions individuelles, familiales et téléphoniques, au CLSC ou
a domicile.

Exigences

= Détenir un baccalauréat en service social;

= Etre membre de I'Ordre professionnel des travailleurs sociaux du Québec;
= Posséder de I'expérience d’intervention aupres de la clientele jeunesse;

= Etre disponible pour travailler un (1) soir par semaine;

s Un véhicule automobile est requis.

Les personnes intéressées sont invitées a faire parvenir leur curriculum vitae accompagné
d'une lettre de présentation a la Direction des ressources humaines :

100, rue du Chanoine-Lionel-Groulx, Sainte-Thérese (Qc), J7E 5E1
450 437-0788
carole.bugyi.tdb@ssss.gouv.qc.ca



